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Рабочая программа  

«Твой выбор – твоё будущее» 

для 5–11-х классов 

ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

Рабочая программа реализуется в рамках профориентационного минимума 

обучающихся 5–11-х классов с учетом возможностей МАОУ «Гимназия №93 

г.Челябинска». Программа рассчитана на 1 час в неделю, 34 часа в год. Он может 

проводиться, как отдельный курс, рассчитанный только на один год (34 часа), а также 

только на одну ступень образования 5-9 класс (170 часов), 10-11 класс (68 часов). 

Рабочая программа разработана в соответствии с нормативно-правовыми документами: 

• Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

• приказом Минпросвещения от 31.05.2021 № 287 «Об утверждении 

федерального государственного образовательного стандарта основного 

общего образования»; 

• приказом Минпросвещения от 18.05.2023 № 370 «Об утверждении 

федеральной образовательной программы основного общего образования»; 

• приказом Минпросвещения от 22.03.2021 № 115 «Об утверждении Порядка 

организации и осуществления образовательной деятельности по основным 

общеобразовательным программам – образовательным программам 

начального общего, основного общего и среднего общего образования»; 

• СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям 

воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», 

утвержденными постановлением главного санитарного врача от 28.09.2020 № 

28; 

• СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению 

безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания», 

утвержденными постановлением главного санитарного врача от 28.01.2021 № 

2; 

• Методическими рекомендациями по организации внеурочной деятельности в 

рамках реализации обновленных ФГОС начального общего и основного 

общего образования, направленными письмом Минпросвещения от 

05.07.2022 № ТВ-1290/03; 

• планом внеурочной деятельности основного общего образования, 

утвержденным приказом Педагогического Совета МАОУ «Гимназии №93 

г.Челябинска» от 29.08.2023г. № 449 «Об утверждении основной 

образовательной программы основного общего образования»; 

• рабочей программой воспитания МАОУ «Гимназии №93 г.Челябинска». 

Рабочая программа учебного курса внеурочной деятельности «Твой выбор – твоё 

будущее» для обучающихся на уровне основного общего образования составлена на 

основе Требований к результатам освоения программы основного общего образования 

ФГОС ООО, ФОП ООО  и ориентирована на целевые ориентиры, сформулированные в 

рабочей программе воспитания МАОУ «Гимназии №93 г.Челябинска». 



Цель программы: реализация плана профориентационной работы Гимназии, 

Профориетационного минимума, непрерывного профориентационного сопровождения 

обучающихся 5–9-х классов. 

Задачи: 

• оказывать помощь в самоопределении обучающихся, выборе профильного 

направления обучения; увлечений для дальнейшего развития потенциала; 

профессии; профильных предметов для поступления; формы обучения (вуз 

или СПО); подготовительных курсов; 

• формировать интерес к конкретным профессиям; 

• оказать помощь в сопоставлении своих индивидуальных особенностей с 

конкретными профессиями; 

• информировать об особенностях системы образования и правил поступления в 

учреждения профессионального образования, о критериях выбора 

образовательных организаций профессионального образования. 

Формы проведения занятий: активизирующая беседа, практическая работа в 

группах, презентация, индивидуальные задания, практикумы, экскурсии. 

СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОГО КУРСА 

5 класс 

Тема 1.  Многообразие мира профессий. 

Цели и задачи курса. Содержание занятий. Труд в жизни человека и общества. 

Профессиональная деятельность как способ самореализации личности. ЕТКС (Единый 

тарифно-квалификационный справочник).  

Игра: «Угадай профессию». 

Тема 2.  Я и выбор профессии. 

Представление о себе и выбор профессии. Путь к самопознанию. Психические 

особенности личности и человеческие возможности, ведущие к профессиональному 

успеху. Методика «Произвольное само описание». Диагностические методики: «Кто 

я?». 

Тема 3.  Встреча с интересными людьми (посещение музея, предприятий города). 

Профориентационная экскурсия о мире профессий, о различных видах трудовой 

деятельности, о структуре потребностей региона в кадрах и выборе профессионального 

пути. Знакомство с видами трудовой деятельности в разных областях народного 

хозяйства, с массовыми рабочими профессиями, требованиями к уровню знаний, 

состоянию здоровья, морально-психологическим качествам. Создание условий для 

развития и поддержки инициатив обучающихся, направленных на применение 

полученных общих и профессиональных компетенций при выстраивании 

профессиональных и карьерных траекторий. Знакомство с видами трудовой 



деятельности в разных областях народного хозяйства, с массовыми рабочими 

профессиями, требованиями к уровню знаний, состоянию здоровья, морально-

психологическим качествам. 

Тема 4. Социальные проблемы труда. 

Анализ предприятий города: производственная и непроизводственная сфера. Анализ 

информации центра занятости г. Кургана. Составление перечня требуемых 

профессий. Дискуссия «Какие профессии востребованы в нашем регионе?». 

Мониторинг рынка труда Челябинской области. Занятия со специалистом Биржи труда 

– Центра Занятости населения. История создания службы занятости населения. 

Основные направления работы и профессионально-квалификационные требования, 

предъявляемые к специалистам службы.  

Тема 5. Разделение труда. 

Содержание и характер труда. Виды и формы разделения труда. Профессии и 

специальности. Квалификация. 

Тема 6. Классификации профессий. 

Дифференцированно-диагностический опросник Климова. Цель: определение 

интересов в каждой из сфер профессиональной деятельности: «человек – человек», 

«человек – природа», «человек – техника», «человек – знак», «человек – 

художественный образ». 

 Практическая работа: составление формул профессий. 

6 класс 

Тема 1. Тема 1.  Многообразие мира профессий. Мотивы выбора профессии. 

Цели и задачи курса. Содержание занятий. Труд в жизни человека и общества. 

Профессиональная деятельность как способ самореализации личности. Единый 

тарифно-квалификационный справочник. Игра: «Угадай профессию». Секреты выбора 

профессии («хочу» - «могу» - «надо»). Профессиональные интересы. Активная роль 

личности при выборе профессии.  

Тема 2. Встреча с интересными людьми» (занятие со специалистом 

Государственного Комитета Статистики, представителями ВУЗов, колледжей) 

Определение отношения к проблеме нехватки квалифицированных кадров в городе и 

помощи правильно выбрать дальнейший профессиональный путь, чтобы стать 

участниками развития экономики, промышленности и социальной инфраструктуры 

Челябинска. Круглый стол «Вернусь после обучения работать в город или не вернусь 

ни за что». До профессиональная подготовка учащихся с целью создания 

образовательного пространства, способствующего самоопределению детей через 

организацию дополнительных занятий по выбору, информационную работу 

и профильную ориентацию.  



Тема 3. Здоровье и выбор профессии. 

Понятие «неблагоприятные производственные факторы». Работоспособность. Условия 

и режим работы. Практическая работа: письменная работа «Труд в современном 

обществе», работа с перечнем профессий, специальностей, должностей, работа с 

«Анкетой здоровья» и нормативными документами по охране труда. Занятие с 

медработником школы. Зависимость профессии от состояния здоровья: как она 

повлияет на здоровье; не вызовет ли обострение имеющихся хронических заболеваний 

или возникновение новых? Подробно о медицинских противопоказаниях к работе и 

производственному обучению подростков. 

Тема 4. Типы темперамента и выбор профессии. 

Знакомство с типами темперамента: холерики, сангвиники, флегматики, меланхолики. 

Понятие экстраверсии и интроверсии. Значение и влияние темперамента на выбор 

профессии. Занятие со школьным психологом.  

Тренинг-занятие «Темперамент и выбор профессии». 

Тема 5. Современный рынок труда и его требования к профессионалу. 

Анализ профессий. Формула профессии. Классификационные признаки – предмет 

труда, цель труда, орудия труда, условия труда. Кадровое планирование. Банки данных 

рабочей сил (спрос и предложение). Занятость населения и безработица.  

Практическая работа: составление формул профессий. 

Тема 6.  Посещение предприятий города. 

Создание условий для развития и поддержки инициатив обучающихся, направленных 

на применение полученных общих и профессиональных компетенций при 

выстраивании профессиональных и карьерных траекторий. Знакомство с видами 

трудовой деятельности в разных областях народного хозяйства, с массовыми  

профессиями, требованиями к уровню знаний, состоянию здоровья, морально-

психологическим качествам. Основные направления работы и профессионально-

квалификационные требования, предъявляемые к высококвалифицированным 

специалистам.  

Познавательный видеоролик «Трудовые вакансии». 

7 класс 

Тема 1. Мир профессий. Посещение музея города. 

Профориентационная экскурсия о мире профессий, о различных видах трудовой 

деятельности, о структуре потребностей региона в кадрах и выборе профессионального 

пути. Знакомство с видами трудовой деятельности в разных областях народного 

хозяйства, с массовыми рабочими профессиями, требованиями к уровню знаний, 

состоянию здоровья, морально-психологическим качествам. 



Тема 2. Социально – экономические условия современной России. Основы 

экономических знаний. 

Зачем нужна экономика. Как устроена экономика и как организовано производство 

благ. Деньги и торговля. Банки и биржи. Собственность и ее виды. Творческий труд и 

интеллектуальная собственность. Основы патентного права; патентирование изделий, 

объектов, товарных знаков и прав интеллектуальной собственности в РФ и других 

странах. Предпринимательство. Маркетинг. Менеджмент. Иностранные инвестиции.  

Ролевая игра «Малое предприятие». 

Тема 3.  Посещение предприятий региона. 

Создание условий для развития и поддержки инициатив обучающихся, направленных 

на применение полученных общих и профессиональных компетенций при 

выстраивании профессиональных и карьерных траекторий. Знакомство с видами 

трудовой деятельности в разных областях народного хозяйства, с массовыми рабочими 

профессиями, требованиями к уровню знаний, состоянию здоровья, морально-

психологическим качествам.  

Тема 4. Профессиональная перспектива.  

Понятие о профессиональной пригодности. Методы изучения способностей. Развитие 

способностей. Призвание. Целеустремленность. Временная перспектива. 

Профессиональный успех на студенческой скамье.  

Тема 5. Составление резюме. Собеседование. Правила и нормы поведения. 

Правила составления резюме. Практическая работа: составление индивидуальной 

программы самовоспитания, составление резюме (интеграция с темой «Текстовый 

редактор WORD» информатики (либо информационных технологий)). Подготовка к 

собеседованию: речь, одежда (дресс-код), этикет.  

Развивающие игра «Руководитель» (демократичный, авторитарный). 

Тема 6. Рынок образовательных услуг. Посещение учебных заведений региона. 

Система профессионального образования. Типы учебных заведений, условия приема и 

обучения студентов. Система дополнительного образования. Социально – 

профессиональная мобильность Анализ рынка образовательных услуг Челябинской 

области. Уникальная возможность и хороший способ для школьников, родителей и 

педагогов познакомиться с учебным заведением. В свою очередь, для ВУЗа это 

возможность продемонстрировать свои учебные и производственные достижения, 

показать лучшие наработки, познакомить с условиями обучения и поступления. 

. Практическая работа: сочинение «Мой путь в профессию». 

Тема 7. Основы технологической культуры (2 часа). 



Сущность и содержание технологической культуры: структура технологической 

культуры, технологическая среда жизнедеятельности человека. Технологическая 

культура – основа прогрессивного развития производства и общества. Технологии 

основных видов жизнедеятельности человека: технология трудовой, познавательной, 

игровой, управленческой деятельности человека. Технологическая культура и 

профессиональная деятельность: сферы профессиональной деятельности, понятие 

«культура труда», профессиональная этика и культура деловых взаимоотношений, 

профессиональное становление. Ролевая игра «Продавцы – покупатели», разрешение 

конфликтных ситуаций. 

Тема 8. Личный профессиональный план (2 часа). 

Понятие о профессиональной карьере. Профессиональная компетентность. 

Индивидуальный профессиональный план как средство реализации программы 

личностного и профессионального роста человека. Профессиональное 

прогнозирование и самоопределение. Основы проектной деятельности; технология и 

алгоритм создания творческого проекта.  

Практическая работа: заполнение дневника профессиональной карьеры, составление и 

анализ личного профессионального плана. 

Тема 9. Подготовка и защита профориентационных проектов (профессиональные 

пробы). 

Проведение профориентационных проб по выбранным направлениям. Подготовка и 

защита профориентационных проектов (презентация профессии (интеграция с темой 

«POWER POINT» информатики (либо информационных технологий) составление 

развернутой профессиограммы и технологической карты). 

8 класс 

Тема 1. Проблема профориентации в современном мире. Основные понятия 

Определение основных понятий в профориентации. Формулирование индивидуальных 

ожиданий от программы. Постановка целей и задач. Структурирование и 

систематизация информации о профориентации, известной ранее обучающимся на 

бытовом уровне. Принцип работы с рабочими тетрадями. Понятия: профессиональный 

путь, профессии, рынок труда, профиль обучения, предпрофильная подготовка. 

Виды деятельности: активизирующая беседа, индивидуальные задания. 

Тема 2. Группа предметов «Математика», «Информатика и ИКТ» 

Роль предметов в нашей жизни и в профессиональном мире. Обсуждение профессий, 

связанных с этой группой предметов, смежных профессий. Связь предметов с 

профилями обучения. Работа с заданиями. Тест «Способности к математике и ИКТ» 

(на время). Выполнение и обсуждение упражнений, выполнение практического 

задания, обсуждение результатов по практическому заданию. 



Виды деятельности: активизирующая беседа, индивидуальные задания, практическая 

работа, презентация. 

Тема 3. Группа предметов «Русский язык», «Литература», «Иностранный язык», 

«Родной язык», «Родная литература» 

Роль предметов в нашей жизни и в профессиональном мире. Обсуждение профессий, 

связанных с этой группой предметов, смежных профессий. Связь предметов с 

профилями обучения. Работа с заданиями. Тест «Способности к русскому и 

иностранным языкам, литературе» (на время). Выполнение и обсуждение упражнений, 

выполнение практического задания, обсуждение результатов по практическому 

заданию. 

Виды деятельности: активизирующая беседа, индивидуальные задания, практическая 

работа, проект «Первый образовательный», презентация. 

Тема 4. Группа предметов «История», «Обществознание», «Мировая 

художественная культура» 

Роль предметов в нашей жизни и в профессиональном мире. Обсуждение профессий, 

связанных с этой группой предметов, смежных профессий. Связь предметов с 

профилями обучения. Работа с заданиями. Тест «Способности к истории» (на время). 

Выполнение и обсуждение упражнений, выполнение практического задания, 

обсуждение результатов по практическому заданию. 

Виды деятельности: активизирующая беседа, индивидуальные задания, практическая 

работа, знакомство с просветительским порталом Arzamas, презентация. 

Тема 5. Физика 

Роль физики в нашей жизни и в профессиональном мире. Обсуждение профессий, 

связанных с физикой, смежных профессий. Связь физики с профилями обучения. 

Работа с заданиями. Тест «Способности к физике» (на время). Выполнение и 

обсуждение упражнений, выполнение практического задания, обсуждение результатов 

по практическому заданию. 

Виды деятельности: активизирующая беседа, индивидуальные задания, знакомство с 

ресурсом Get a class, практическая работа, создание видеоролика. 

Тема 6. Химия 

Роль химии в нашей жизни и в профессиональном мире. Обсуждение профессий, 

связанных с химией, смежных профессий. Связь химии с профилями обучения. Работа 

с заданиями. Тест «Способности к химии» (на время). Выполнение и обсуждение 

упражнений, выполнение практического задания, обсуждение результатов по 

практическому заданию. 

Виды деятельности: активизирующая беседа, индивидуальные задания, практическая 

работа, презентация, просмотр YouTube-канала проекта «Простая наука». 



Тема 7. Биология 

Роль биологии в нашей жизни и в профессиональном мире. Обсуждение профессий, 

связанных с биологией, смежных профессий. Связь биологии с профилями обучения. 

Работа с заданиями. Тест «Способности к биологии» (на время). Выполнение и 

обсуждение упражнений, выполнение практического задания, обсуждение результатов 

по практическому заданию. 

Виды деятельности: активизирующая беседа, индивидуальные задания, практическая 

работа, презентация. 

Тема 8. География 

Роль географии в нашей жизни и в профессиональном мире. Обсуждение профессий, 

связанных с географией, смежных профессий. Связь географии с профилями обучения. 

Работа с заданиями. Тест «Способности к географии» (на время). Выполнение и 

обсуждение упражнений, выполнение практического задания, обсуждение результатов 

по практическому заданию. 

Виды деятельности: активизирующая беседа, индивидуальные задания, практическая 

работа, онлайн-карты, презентация. 

Тема 9. Группа предметов: «Основы безопасности жизнедеятельности» и 

«Физическая культура» 

Роль предметов в нашей жизни и в профессиональном мире. Обсуждение профессий, 

связанных с предметами, смежных профессий. Связь предметов с профилями 

обучения. Работа с заданиями. Тест «Способности к физической культуре, спорту и 

основам безопасности жизнедеятельности» (на время). Выполнение и обсуждение 

упражнений, выполнение практического задания, обсуждение результатов по 

практическому заданию. 

Виды деятельности: активизирующая беседа, индивидуальные задания, практическая 

работа, презентация. 

Тема 10. Подведение итогов. «Ваш профиль обучения» 

Обсуждение пройденной программы. Сопоставление предметов, профилей обучения и 

областей профессиональной деятельности. Сопоставление индивидуальных 

результатов и поставленных в начале программы целей. 

Виды деятельности: активизирующая беседа, практическая работа в группах, 

индивидуальные задания. 

9 класс 

Тема 1. Профили обучения и готовность к выбору профессии 

Понятие профиля обучения. Виды профилей. Формула профессии «Хочу», «Могу», 

«Надо». Формулирование индивидуальных ожиданий от программы. Постановка целей 



и задач курса. Знакомство с рабочими тетрадями. Обсуждение темы полезных навыков. 

Тест «Готовность к выбору профессии» и обсуждение его результатов. 

Виды деятельности: активизирующая беседа, индивидуальные задания. 

Тема 2. Информационно-технологический и математический профиль 

Обсуждение профессий, связанных с этим профилем. Средства труда, способности и 

умения, школьные предметы. Тест «Склонности к информационно-технологическому 

и математическому профилю». Работа с заданиями. Тест «Способности к 

информационно-технологическому и математическому профилю». Дискуссия о 

востребованности профессий профиля. Работа с практическими упражнениями. 

Виды деятельности: активизирующая беседа, индивидуальные задания, тесты, 

практические задания, презентация. 

Тема 3. Инженерно-технический профиль 

Обсуждение профессий, связанных с этим профилем. Средства труда, способности и 

умения, школьные предметы. Тест «Склонности к инженерно-техническому 

профилю». Работа с заданиями. Тест «Способности к инженерно-техническому 

профилю». Дискуссия о востребованности профессий профиля. Работа с 

практическими упражнениями. 

Виды деятельности: активизирующая беседа, индивидуальные задания, тесты, 

практические задания, презентация. 

Тема 4. Финансово-экономический профиль 

Обсуждение профессий, связанных с этим профилем. Средства труда, способности и 

умения, школьные предметы. Тест «Склонности к финансово-экономическому 

профилю». Работа с заданиями. Тест «Способности к финансово-экономическому 

профилю». Дискуссия о востребованности профессий профиля. Работа с 

практическими упражнениями. 

Виды деятельности: активизирующая беседа, индивидуальные задания, тесты, 

практические задания, презентация. 

Тема 5. Естественно-научный профиль 

Обсуждение профессий, связанных с этим профилем. Средства труда, способности и 

умения, школьные предметы. Тест «Склонности к естественно-научному профилю». 

Работа с заданиями. Тест «Способности к естественно-научному профилю». Дискуссия 

о востребованности профессий профиля. Работа с практическими упражнениями. 

Виды деятельности: активизирующая беседа, индивидуальные задания, тесты, 

практические задания, презентация. 

Тема 6. Производственно-технологический профиль 



Обсуждение профессий, связанных с этим профилем. Средства труда, способности и 

умения, школьные предметы. Тест «Склонности к производственно-технологическому 

профилю». Работа с заданиями. Тест «Способности к производственно-

технологическому профилю». Дискуссия о востребованности профессий профиля. 

Работа с практическими упражнениями. 

Виды деятельности: активизирующая беседа, индивидуальные задания, тесты, 

практические задания, презентация. 

Тема 7. Социально-гуманитарный профиль 

Обсуждение профессий, связанных с этим профилем. Средства труда, способности и 

умения, школьные предметы. Тест «Склонности к социально-гуманитарному 

профилю». Работа с заданиями. Тест «Способности к социально-гуманитарному 

профилю». Дискуссия о востребованности профессий профиля. Работа с 

практическими упражнениями. 

Виды деятельности: активизирующая беседа, индивидуальные задания, тесты, 

практические задания, презентация. 

Тема 8. Творческий профиль 

Обсуждение профессий, связанных с этим профилем. Средства труда, способности и 

умения, школьные предметы. Тест «Склонности к творческому профилю». Работа с 

заданиями. Тест «Способности к творческому профилю». Дискуссия о 

востребованности профессий профиля. Работа с практическими упражнениями. 

Виды деятельности: активизирующая беседа, индивидуальные задания, тесты, 

практические задания, презентация. 

Тема 9. Военно-спортивный профиль 

Обсуждение профессий, связанных с этим профилем. Средства труда, способности и 

умения, школьные предметы. Тест «Склонности к спортивному профилю». Работа с 

заданиями. Тест «Способности к спортивному профилю». Дискуссия о 

востребованности профессий профиля. Работа с практическими упражнениями. 

Виды деятельности: активизирующая беседа, индивидуальные задания, тесты, 

практические задания, презентация. 

Тема 10. Подведение итогов: готовность к выбору профиля и профессии. 

Оценка способности к самоанализу, анализу профессии, самореализации в различных 

видах профессиональной деятельности. Проверка соответствия выбранной профессии 

склонностям учащихся. Дискуссия «Риски предстоящего выбора». Подведение итогов. 

Обзор возможностей профессионального образования. Составление «формулы 

профессии». 

Виды деятельности: активизирующая беседа, индивидуальные задания, практические 

задания. 



10 класс 

Тема 1. Профили обучения и готовность к выбору профессии. 

Понятие «Функциональные позиции в компании – роли». Краткий обзор ролей, 

примеры. Соотношение понятий «профессиональная (карьерная) роль» и «профессия». 

Задание: предварительное определение своих функциональных ролей на диаграмме из 

рабочей тетради. Понятия «профессиональные навыки» (hard skills) и «универсальные 

компетенции» (soft skills). Понятия «фронт-офис» и «бэк-офис». Заполнение таблицы 

из рабочей тетради: «Тип компании» (фронт-офис, бэк-офис). 

Виды деятельности: Активизирующая беседа, индивидуальные задания. Работа в 

подгруппах – составление списков профессий бэк-офиса и фронт-офиса. 

Тема 2. Карьерная роль «Предприниматель». 

Знакомство с содержанием роли, описание, примеры. Профессиональные навыки и 

универсальные компетенции – перечисление, работа в подгруппах. Анализ роли с 

помощью упражнения 1: называние профессий, относящихся к роли 

«Предприниматель», и описание функциональных обязанностей. Плюсы и минусы 

роли. Тест «Склонности к карьерной роли предпринимателя». Работа в подгруппах с 

практическими заданиями (практикум 1): анализ проблем и разработка проектных 

идей. 

Виды деятельности: активизирующая беседа, индивидуальные задания. Работа в 

проектных подгруппах. 

К упражнению 1: здесь и далее можно заранее подготовить карточки с названиями 

профессий роли (см. примеры в рабочей тетради), разделить класс на подгруппы по 

количеству карточек и предложить каждой подгруппе подготовить описание 

профессии и функционала. 

К упражнению 2: здесь и далее для выполнения задания можно разделить класс на две 

подгруппы, одна из которых перечисляет плюсы, другая – минусы. 

К обсуждению результатов теста: здесь и далее можно предложить учащимся ответить 

на следующие вопросы: 

• впечатления от теста, результата; 

• что больше всего удивило при прохождении теста; 

• какие перспективы видит учащийся для себя в связи с полученным результатом. 

Тема 3. Карьерная роль «Коммуникатор». 

Знакомство с содержанием роли, описание, примеры. Профессиональные навыки и 

универсальные компетенции – перечисление, работа в подгруппах. Анализ роли с 

помощью упражнения 1: называние профессий, относящихся к роли «Коммуникатор», 

и описание функциональных обязанностей. Обсуждение ораторских способностей, 

анализ видеоролика – примера ораторского мастерства. Плюсы и минусы роли. Тест 



«Склонности к карьерной роли коммуникатора». Практические задания: реклама своих 

услуг, опрос знакомых. 

Виды деятельности: активизирующая беседа, индивидуальные задания. Работа в 

подгруппах, самопрезентация, наблюдение и анализ. 

Тема 4. Карьерная роль «Инноватор». 

Знакомство с содержанием роли, описание, примеры. Профессиональные навыки и 

универсальные компетенции – перечисление, работа в подгруппах. Анализ роли с 

помощью упражнения 1: называние профессий, относящихся к роли «Инноватор», и 

описание функциональных обязанностей. Плюсы и минусы роли. Тест «Склонности к 

карьерной роли инноватора». Краткий обзор различных организаций, занимающихся 

поддержкой инновационной деятельности. Практические задания: анализ интернет-

ресурсов, разработка инновационного проекта и представление его классу. 

Виды деятельности: активизирующая беседа, индивидуальные задания. Работа в 

подгруппах, анализ интернет-ресурсов, презентация. 

Тема 5. Карьерная роль «Специалист». 

Знакомство с содержанием роли, описание, примеры. Профессиональные навыки и 

универсальные компетенции – перечисление, работа в подгруппах. Анализ роли с 

помощью упражнения 1: называние профессий, относящихся к роли «Специалист», и 

описание функциональных обязанностей. Обсуждение известных примеров 

специалистов. Плюсы и минусы роли. Тест «Склонности к карьерной роли 

специалиста». Обзор интернет-ресурсов, самостоятельное знакомство с ними. 

Виды деятельности: активизирующая беседа, индивидуальные задания. Работа в 

подгруппах, анализ интернет-ресурсов. 

11 класс 

Тема 1. Карьерная роль «Функционалист». 

Знакомство с содержанием роли, описание, примеры. Профессиональные навыки и 

универсальные компетенции – перечисление, работа в подгруппах. Анализ роли с 

помощью упражнения 1: называние профессий, относящихся к роли «Функционалист», 

и описание функциональных обязанностей. Плюсы и минусы роли. Тест «Склонности 

к карьерной роли функционалиста». Обзор интернет-ресурсов, самостоятельное 

знакомство с ними. 

Виды деятельности: активизирующая беседа, индивидуальные задания. Работа в 

подгруппах, анализ интернет-ресурсов. 

Тема 2. Карьерная роль «Аналитик». 

Знакомство с содержанием роли, описание, примеры. Профессиональные навыки и 

универсальные компетенции – перечисление, работа в подгруппах. Анализ роли с 

помощью упражнения 1: называние профессий, относящихся к роли «Аналитик», и 



описание функциональных обязанностей. Плюсы и минусы роли. Тест «Склонности к 

карьерной роли аналитика». Обзор интернет-ресурсов, самостоятельное знакомство с 

ними. Подготовка короткой аналитической статьи о каком-либо явлении или предмете. 

Виды деятельности: активизирующая беседа, индивидуальные задания. Работа в 

подгруппах, анализ интернет-ресурсов. 

Тема 3. Карьерная роль «Администратор». 

Знакомство с содержанием роли, описание, примеры. Профессиональные навыки и 

универсальные компетенции – перечисление, работа в подгруппах. Анализ роли с 

помощью упражнения 1: называние профессий, относящихся к роли «Администратор», 

и описание функциональных обязанностей. Плюсы и минусы роли. Тест «Склонности 

к карьерной роли администратора». Обзор интернет-ресурсов, самостоятельное 

знакомство с ними. Понятие стажировки, ее плюсы, примеры стажировок. Анализ 

вакансий для стажеров, поиск стажировок. 

Виды деятельности: активизирующая беседа, индивидуальные задания. Работа в 

подгруппах, анализ интернет-ресурсов. 

Тема 4. Карьерная роль «Менеджер». 

Знакомство с содержанием роли, описание, примеры. Профессиональные навыки и 

универсальные компетенции – перечисление, работа в подгруппах. Анализ роли с 

помощью упражнения 1: называние профессий, относящихся к роли «Менеджер», и 

описание функциональных обязанностей. Плюсы и минусы роли. Тест «Склонности к 

профессиональной роли менеджера». Практическое задание: разработка представлений 

о возможных направлениях своей карьеры в качестве менеджера. 

Виды деятельности: активизирующая беседа, индивидуальные задания, презентация. 

Тема 5. Подведение итогов, определение склонностей к карьерным ролям. 

Обсуждение проделанной работы. Понятие «профессиональный успех», соотношение 

понятий «личные цели» и «профессиональные цели». Подведение итогов, постановка 

профориентационных целей. 

Виды деятельности: активизирующая беседа, индивидуальные задания. 

 

ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОГО КУРСА 

Личностные 

Готовность обучающихся руководствоваться системой позитивных ценностных 

ориентаций и расширение опыта деятельности на ее основе. 

По основным направлениям воспитания: 



• гражданское: неприятие любых форм экстремизма, дискриминации; 

готовность к разнообразной совместной деятельности, стремление к 

взаимопониманию и взаимопомощи; 

• патриотическое: осознание российской гражданской идентичности в 

поликультурном и многоконфессиональном обществе, проявление интереса к 

познанию родного языка, истории, культуры Российской Федерации, своего 

края, народов России; 

• духовно-нравственное: ориентация на моральные ценности и нормы в 

ситуациях нравственного выбора; готовность оценивать свое поведение и 

поступки, поведение и поступки других людей с позиции нравственных и 

правовых норм с учетом осознания последствий поступков; активное 

неприятие асоциальных поступков, свобода и ответственность личности в 

условиях индивидуального и общественного пространства; 

• эстетическое: восприимчивость к разным видам искусства, традициям и 

творчеству своего и других народов, понимание эмоционального воздействия 

искусства; осознание важности художественной культуры как средства 

коммуникации и самовыражения; понимание ценности отечественного и 

мирового искусства, роли этнических культурных традиций и народного 

творчества; стремление к самовыражению в разных видах искусства; 

• физического воспитания, формирования культуры здоровья и эмоционального 

благополучия: осознание ценности жизни; соблюдение правил безопасности, 

в том числе навыков безопасного поведения в интернет-среде; способность 

адаптироваться к стрессовым ситуациям и меняющимся социальным, 

информационным и природным условиям, в том числе осмысляя собственный 

опыт и выстраивая дальнейшие цели; умение принимать себя и других, не 

осуждая; умение осознавать эмоциональное состояние себя и других, умение 

управлять собственным эмоциональным состоянием; сформированность 

навыка рефлексии, признание своего права на ошибку и такого же права 

другого человека; 

• трудовое: осознание важности обучения на протяжении всей жизни для 

успешной профессиональной деятельности и развитие необходимых умений 

для этого; уважение к труду и результатам трудовой деятельности; 

осознанный выбор и построение индивидуальной траектории образования и 

жизненных планов с учетом личных и общественных интересов и 

потребностей; 

• экологическое: повышение уровня экологической культуры; активное 

неприятие действий, приносящих вред окружающей среде; 

• ценность научного познания: овладение языковой и читательской культурой 

как средством познания мира; овладение основными навыками 

исследовательской деятельности, установка на осмысление опыта, 

наблюдений, поступков и стремление совершенствовать пути достижения 

индивидуального и коллективного благополучия. 

Адаптация обучающихся к изменяющимся условиям социальной и природной среды: 

• освоение обучающимися социального опыта, основных социальных ролей, 

норм и правил общественного поведения, форм социальной жизни в группах 

и сообществах, включая семью, группы, сформированные по 

профессиональной деятельности, также в рамках социального 

взаимодействия с людьми из другой культурной среды; 



• потребность во взаимодействии в условиях неопределенности, открытость 

опыту и знаниям других; 

• потребность в действии в условиях неопределенности, в повышении уровня 

своей компетентности через практическую деятельность, в том числе умение 

учиться у других людей, получать в совместной деятельности новые знания, 

навыки и компетенции из опыта других; 

• необходимость в формировании новых знаний, умений связывать образы, 

формулировать идеи, понятия, гипотезы об объектах и явлениях, в том числе 

ранее неизвестных, осознание дефицита собственных знаний и компетенций, 

планирование своего развития; 

• умение оперировать основными понятиями, терминами и представлениями в 

области концепции устойчивого развития, анализировать и выявлять 

взаимосвязь природы, общества и экономики, оценивать свои действия с 

учетом влияния на окружающую среду, достижения целей и преодоления 

вызовов, возможных глобальных последствий; 

• способность осознавать стрессовую ситуацию, оценивать происходящие 

изменения и их последствия, опираясь на жизненный, речевой и читательский 

опыт; воспринимать стрессовую ситуацию как вызов, требующий контрмер; 

• оценивать ситуацию стресса, корректировать принимаемые решения и 

действия; 

• формулировать и оценивать риски и последствия, формировать опыт, уметь 

находить позитивное в сложившейся ситуации; 

• быть готовым действовать в отсутствие гарантий успеха. 

Метапредметные 

Овладение универсальными учебными познавательными действиями: 

1) базовые логические действия: 

• выявлять и характеризовать существенные признаки объектов (явлений); 

• устанавливать существенный признак классификации, основания для 

обобщения и сравнения, критерии проводимого анализа; 

• с учетом предложенной задачи выявлять закономерности и противоречия в 

рассматриваемых фактах, данных и наблюдениях; 

• предлагать критерии для выявления закономерностей и противоречий; 

• выявлять дефициты информации, данных, необходимых для решения 

поставленной задачи; 

• выявлять причинно-следственные связи при изучении явлений и процессов; 

• делать выводы с использованием дедуктивных и индуктивных 

умозаключений, умозаключений по аналогии, формулировать гипотезы о 

взаимосвязях; 

• самостоятельно выбирать способ решения учебной задачи (сравнивать 

несколько вариантов решения, выбирать наиболее подходящий с учетом 

самостоятельно выделенных критериев); 

2) базовые исследовательские действия: 

• использовать вопросы как исследовательский инструмент познания; 



• формулировать вопросы, фиксирующие разрыв между реальным и 

желательным состоянием ситуации, объекта, самостоятельно устанавливать 

искомое и данное; 

• формировать гипотезу об истинности собственных суждений и суждений 

других, аргументировать свою позицию, мнение; 

• прогнозировать возможное дальнейшее развитие процессов, событий и их 

последствия в аналогичных или сходных ситуациях, выдвигать 

предположения об их развитии в новых условиях и контекстах; 

3) работа с информацией: 

• применять различные методы, инструменты и запросы при поиске и отборе 

информации или данных из источников с учетом предложенной учебной 

задачи и заданных критериев; 

• выбирать, анализировать, систематизировать и интерпретировать 

информацию различных видов и форм представления; 

• находить сходные аргументы (подтверждающие или опровергающие одну и ту 

же идею, версию) в различных информационных источниках; 

• самостоятельно выбирать оптимальную форму представления информации и 

иллюстрировать решаемые задачи несложными схемами, диаграммами, иной 

графикой и их комбинациями; 

• оценивать надежность информации по критериям, предложенным 

педагогическим работником или сформулированным самостоятельно; 

• эффективно запоминать и систематизировать информацию. 

Овладение универсальными учебными коммуникативными действиями: 

1) общение: 

• воспринимать и формулировать суждения, выражать эмоции в соответствии с 

целями и условиями общения; 

• выражать себя (свою точку зрения) в устных и письменных текстах; 

• распознавать невербальные средства общения, понимать значение социальных 

знаков, знать и распознавать предпосылки конфликтных ситуаций и смягчать 

конфликты, вести переговоры; 

• понимать намерения других, проявлять уважительное отношение к 

собеседнику и в корректной форме формулировать свои возражения; 

• в ходе диалога и (или) дискуссии задавать вопросы по существу обсуждаемой 

темы и высказывать идеи, нацеленные на решение задачи и поддержание 

благожелательности общения; 

• сопоставлять свои суждения с суждениями других участников диалога, 

обнаруживать различие и сходство позиций; 

• публично представлять результаты выполненного опыта (эксперимента, 

исследования, проекта); 

• самостоятельно выбирать формат выступления с учетом задач презентации и 

особенностей аудитории и в соответствии с ним составлять устные и 

письменные тексты с использованием иллюстративных материалов; 

2) совместная деятельность: 



• понимать и использовать преимущества командной и индивидуальной работы 

при решении конкретной проблемы, обосновывать необходимость 

применения групповых форм взаимодействия при решении поставленной 

задачи; 

• принимать цель совместной деятельности, коллективно строить действия по 

ее достижению: распределять роли, договариваться, обсуждать процесс и 

результат совместной работы; 

• уметь обобщать мнения нескольких людей, проявлять готовность руководить, 

выполнять поручения, подчиняться; 

• планировать организацию совместной работы, определять свою роль (с 

учетом предпочтений и возможностей всех участников взаимодействия), 

распределять задачи между членами команды, участвовать в групповых 

формах работы (обсуждения, обмен мнениями, «мозговые штурмы» и иные); 

• выполнять свою часть работы, достигать качественного результата по своему 

направлению и координировать свои действия с другими членами команды; 

• оценивать качество своего вклада в общий продукт по критериям, 

самостоятельно сформулированным участниками взаимодействия; 

• сравнивать результаты с исходной задачей и вклад каждого члена команды в 

достижение результатов, разделять сферу ответственности и проявлять 

готовность к предоставлению отчета перед группой. 

Овладение универсальными учебными регулятивными действиями: 

1) самоорганизация: 

• выявлять проблемы для решения в жизненных и учебных ситуациях; 

• ориентироваться в различных подходах принятия решений (индивидуальное, 

принятие решения в группе, принятие решений группой); 

• самостоятельно составлять алгоритм решения задачи (или его часть), 

выбирать способ решения учебной задачи с учетом имеющихся ресурсов и 

собственных возможностей, аргументировать предлагаемые варианты 

решений; 

• составлять план действий (план реализации намеченного алгоритма решения), 

корректировать предложенный алгоритм с учетом получения новых знаний 

об изучаемом объекте; 

• делать выбор и брать ответственность за решение; 

2) самоконтроль: 

• владеть способами самоконтроля, самомотивации и рефлексии; 

• давать адекватную оценку ситуации и предлагать план ее изменения; 

• учитывать контекст и предвидеть трудности, которые могут возникнуть при 

решении учебной задачи, адаптировать решение к меняющимся 

обстоятельствам; 

• объяснять причины достижения (недостижения) результатов деятельности, 

давать оценку приобретенному опыту, уметь находить позитивное в 

произошедшей ситуации; 

• вносить коррективы в деятельность на основе новых обстоятельств, 

изменившихся ситуаций, установленных ошибок, возникших трудностей; 

• оценивать соответствие результата цели и условиям; 



3) эмоциональный интеллект: 

• различать, называть и управлять собственными эмоциями и эмоциями других; 

• выявлять и анализировать причины эмоций; 

• ставить себя на место другого человека, понимать мотивы и намерения 

другого; 

• регулировать способ выражения эмоций; 

4) принятие себя и других: 

• осознанно относиться к другому человеку, его мнению; 

• признавать свое право на ошибку и такое же право другого; 

• принимать себя и других, не осуждая; 

• открытость себе и другим; 

• осознавать невозможность контролировать все вокруг. 

Предметные: 

• ориентироваться в рынке труда и особенностях профессионального 

образования; 

• ориентироваться в профилях обучения; 

• ориентироваться в том, как изучаемые дисциплины могут быть применены в 

профессиональной деятельности; 

• ориентироваться в мире профессий: востребованные профессии и 

необходимые для этого компетенции; 

• ставить перед собой профориентационные цели, реализовывать их и при 

необходимости корректировать; 

• классифицировать профессии по предмету и содержанию труда; 

• ориентироваться в требованиях, предъявляемых профессиями к человеку с 

учетом распределения профессий по типам и классам; 

• ориентироваться в требованиях, предъявляемых профессиями к физической 

форме и состоянию здоровья человека; 

• выбирать профиль обучения в соответствии с индивидуальными интересами и 

способностями; 

• использовать алгоритм выбора профессии; 

• определять индивидуальные склонности и способности к изучению предметов 

различных профилей; 

• определять личностные особенности и анализировать их с точки зрения 

выбора области профессиональной деятельности; 

• выстраивать индивидуальный образовательный маршрут; 

• выстраивать индивидуальный профессиональный маршрут. 

 

 



ТЕМАТИЧЕСКОЕ ПЛАНИРОВАНИЕ 

№ 

п/п 

Тема Количество 

часов 

 5 класс  

1 Многообразие мира профессий. 4 

2 Я и выбор профессии. 5 

3 Встреча с интересными (посещение музея, предприятий 

города) 

6 

4 Социальные проблемы труда. 8 

5 Разделение труда. 4 

6 Классификации профессий. 7 

 Итого 34 

 6 класс  

 Многообразие мира профессий. Мотивы выбора профессии. 7 

 Встреча с интересными людьми 4 

 Здоровье и выбор профессии 7 

 Типы темперамента и выбор профессии. 5 

 Современный рынок труда и его требования к профессионалу 7 

 Посещение предприятий города. 4 

 Итого 34 

 7 класс  

 Мир профессий. Посещение музея города. 1 

 Социально – экономические условия современной России. 

Основы экономических знаний. 

4 

 Посещение предприятий региона. 2 

  Профессиональная перспектива. 5 



 Составление резюме. Собеседование. Правила и нормы 

поведения. 

3 

 Рынок образовательных услуг. Посещение учебных заведений 

региона. 

6 

 Основы технологической культуры. 5 

 Личный профессиональный план. 6 

 Подготовка и защита профориентационных проектов 

(профессиональные пробы). 

2 

 Итого 34 

 8 класс  

 Проблема профориентации в современном мире 1 

 Группа предметов «Математика», «Информатика и ИКТ» 4 

 Группа предметов «Русский язык», «Литература», 

«Иностранный язык», «Родной язык», «Родная литература» 

4 

 Группа предметов «История», «Обществознание», «Мировая 

художественная культура» 

4 

 Физика 4 

 Химия 4 

 Биология 4 

 География 4 

 ОБЖ, физическая культура 

 

4 

 Подведение итогов «Ваш профиль обучения» 1 

 Итого 34 

 9 класс  

 Профили обучения и готовность к выбору профессии 1 

 Информационно-технологический и математический профиль 4 

 Инженерно-технический профиль 4 

 Финансово-экономический профиль 4 



 Естественно-научный профиль 4 

 Производственно-технологический профиль 4 

 Социально-гуманитарный профиль 4 

 Творческий профиль 4 

 Военно-спортивный профиль 4 

 Подведение итогов 1 

 Итого 34 

 Всего с 5 по 9 класс 170 

 10 класс  

 Профили обучения и готовность к выбору профессии 4 

 Карьерная роль «Предприниматель» 7 

 Карьерная роль «Коммуникатор» 8 

 Карьерная роль «Инноватор» 8 

 Карьерная роль «Специалист». 7 

 Итого 34 

 11 класс  

 Карьерная роль «Функционалист» 7 

 Карьерная роль «Аналитик» 8 

 Карьерная роль «Администратор» 9 

 Карьерная роль «Менеджер» 7 

 Подведение итогов, определение склонностей к карьерным 

ролям 

3 

 Итого 34 

 Всего с 10 по 11 класс 68 

 Всего с 5 по 11 класс 238 
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